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POLITICA AZIENDALE

Per I’Ambiente, la Sostenibilita, la Qualita e il Benessere dei propri
collaboratori.

La EL.CO. S.R.L. siimpegna a rispettare gli obiettivi posti all’interno della presente Politica Aziendale e a
mettere in campo le risorse e gli investimenti necessari per il conseguimento degli stessi.
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Ambiente e Sostenibilita

* Rispettare le legislazioni vigenti in materia;

e Effettuare un controllo continuo del processo di produzione e monitorare gli aspetti/impatti ambientali
relativi;

e Eliminare i rischi verso la sicurezza delle persone e la tutela dell’ambiente, in relazione alle conoscenze
acquisite in base al progresso tecnico e, ove cio non sia possibile, ridurli al minimo;

e Sensibilizzare i propri collaboratori e i fornitori di beni e servizi sull'importanza dell’argomento tramite lo
sviluppo di una cultura trasversale, condivisa ed in continuo ampliamento;

e [dentificare e promuovere 'utilizzo di materie prime e servizi energetici provenienti da mercati sostenibili
ed efficienti;

e Comunicare in modo trasparente le proprie prestazioni ambientali alla clientela e al territorio;

e Impegnarsi per gestire i rifiuti in modo da privilegiare, ove possibile, il recupero ed il riciclo piuttosto che lo
smaltimento tramite sviluppo di procedure interne dedicate.

Qualita

o Effettuare un costante controllo dei propri processi produttivi al fine di garantire una superiore qualita
del prodotto o servizio;

e Mettere in atto azioni ricorrenti che puntino al miglioramento continuo, in linea con la transizione “Lean
Thinking” intrapresa dall’azienda;

e Efficienza del proprio sistema organizzativo interno orientato al servizio del cliente e alla prevenzione di
possibili insoddisfazioni e situazioni non conformi;

e Formazione costante del personale per garantire sempre un profondo livello di conoscenza delle varie
procedure applicate;

* La costante verifica delle prestazioni aziendali attraverso specifici indicatori, identificati come misurabili

e ripetibili.
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Benessere

Garantire condizioni di lavoro sicure identificando e riducendo i rischi per la salute e la sicurezza dei
collaboratori, intraprendendo le azioni necessarie per mantenere tale standard in continuo
miglioramento;

e Creare un ambiente dilavoro trasparente ed inclusivo e che renda partecipe, valorizzi e metta il lavoratore
come proprio cardine fondamentale;

Promuovere ed incentivare il costante scambio di idee e obiettivi tra i collaboratori tramite il
coinvolgimento dei leader aziendali e la comunicazione trasversale tra reparti;

e Promuovere attivita di svago al di fuori dell’ambiente lavorativo con I'obiettivo di migliorare e rafforzare

il rapporto personale tra i dipendenti, creando un ambiente piu sereno e piacevole.

Data: 8 Aprile 2025 Mauro Zaffonato
Legale Rappresentante
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